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ACTAN° 996 CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA- 2022

FECHA: Bogota, noviembre, 22 de 2022.

HORA: 10:00 a.m. - 10:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de cuidado hogar casa Santa Maria.
TEMA: Reunién GAGAS

ASISTENTES: Planilla de asistencia. Comité GAGAS

DESARROLLO:

Se inicia la reunién mensual con el comité Gagas a las 10:30 a.m. para socializar temas
relacionados a los residuos hospitalarios que generé la unidad operativa en el presente
mes. Como primera instancia se divulga los pesajes que se obtuvieron para el mes de
noviembre de estos residuos de igual forma se aclara el estado en que estos se
encuentran. Para el mes los resultados del pesaje fueron:

Residuos biosanitarios: 4.0 kilogramos

Residuos farmacos: 10.34 kilogramos

Residuos presurizados: 0 kilogramos

Residuos corto punzantes: 3 guardian peso 3,82 kilogramos

Se evidencia un aumento de los residuos cortopunzantes con respecto al mes anterior.
Debido a que se reporta la novedad de lancetas vencidas las cuales se deben disponer en
estos recipientes. Se diligencia en su totalidad el formato RH1 de registro diario de
generacion de los residuos hospitalarios. FOR GA-021, y se expone a los asistentes de la
reunion el total de residuos aprovechables y residuos no aprovechables que se han
dispuesto hasta el momento, teniendo como resultado 138.8 kilogramos para residuos no
aprovechables y 56.2 kilogramos residuos aprovechables. Por ultimo, se realizan los
calculos correspondientes para el diligenciamiento de los indicadores presentados a
continuacion.
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ALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de residuos
hospitalarios entregados al gestor autorizado

IDH = RH /RT x 100

Dénde:
IDH=Indicadores de destinacion para residuos hospitalarios.
RH = Cantidad de residuos hospitalarios entregados al gestor autorizado en Kg. / mes

RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.

18,16Kg

=——2__ X100=100
18,16Kg
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CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de destinacion: El indicador de destinacion calcula la cantidad de residuos
hospitalarios entregados al gestor y disposicion en rellenos sanitarios.

IDRS =RRS/RT x 100

Donde:

IDRS=Indicadores de destinacién para relleno sanitario.

RRS = Cantidad de residuos dispuestos al relleno sanitario Kg. / mes.

RT =Cantidad total de residuos producidos la unidad operativa en Kg. /mes.

138,8
IDRS = 1388 X100 =100

)

Tabla 1: Indicador de beneficio ambiental.

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de beneficio ambiental: Se cuantifican los beneficios ambientales obtenidos
por el aprovechamiento y gestion integral de residuos aprovechables.

IDR=RR /RT x 100

Ddénde:
IDR=Indicadores de destinacion para residuos reciclado.
RR = Cantidad de residuos aprovechados generados en Kg. / mes.

RT = Cantidad total de residuos recuperados en la unidad operativa en Kg. /mes.

56,2
IDR =——— X100 = 100
56,2

)
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CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de capacitacion o Socializacion: Calcula el nimero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.

IPC =PC/ TPuo x 100

Dénde:
IPC=Indicador de personal capacitado
Pc=Personal capacitado

Tpuo=Total personal de la unidad operativa

35
IPC=— X100 =100
35

\ CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de capacitacion o Socializacion: Calcula el nimero de funcionarios,
contratistas y participantes que fueron capacitados.
ISC=CE/CP x 100

Dénde:

ISC=Indicador de sesiones de capacitacion
CE= Capacitaciones ejecutadas
CP=Capacitaciones proyectadas

11
ISC=12X100 = 91,66G
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CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de frecuencia).

IFA: Indicador de frecuencia:

Dénde:

IFA= NUmero total de accidentes mes *2400/ nimero total horas hombre trabajadas
mes

(Nota: Los 2400 que corresponde a 50 semanas por 8 horas por 6 dias a la semana.

0 Accidentes x

224horas

CALCULO Y ANALISIS DE INDICADORES DE GESTION INTERNA

Indicador de accidentalidad: Este indicador permite calcular el porcentaje de
accidentalidad (indicador de incidencia).

II: Indicador de incidencia:

Dénde:

ll=Numero total de accidentes mes *100/ nimero de personas expuestas

IF

_ OAccidentes x 100
" 85 Personas Expuestas
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El comité de GAGAS se muestra interesados en la reunion y se comprometen apoyar los
procesos.

CONVOCATORIA. No se programa

Anexos: Planilla de asistencia.
Elaboro: Jenifer Tatiana Valderrama Santos — responsable ambiental

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Codigo: FOR-GD-023

Version: 0

Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1de1
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Tema: REUNION GAGAS LUGET o Ans e iR Caba ba s Fechayhora: 22 /,M 2u .;2 ;
MARIA 10 00 ~i030 a.m
Documento : Teléfon
: Nombres y Entidad o 5 e glensy .
Item . de : Rol / Cargo Correo electronico Ext. / Firma
Apellidos : : Dependencia
identidad Celular
1 WILLIAN ALBERTO 92641739 CENTRO COORDINADOR willy19852@gmail.com 3205313016
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR Y
SENITEA LOPRe CASA SANTA MARIA "
2 EDGAR JOSE 1024585542 CENTRO ENFERMERO edgarjose_1910@hotmail.com 3134082361 é
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
SANCHEZ MACIAS Sasa aarra s | JEFE ]
3 MONICA FERNANDA 52897242 CENTRO TERAPEUTA monicafernanda.roblesfonseca@gmail.com | 3105849598\
COMUNIDAD DE / o
- CUIDADO HOGAR s T
ROBLES FONSECA CASA SANTA MaRia | OCUPACIONAL 1 ’[fu )
4 JENIFER TATIANA 1010227132 CENTRO TECNICO jennifer022500217 @amail.com 3182213984 Y /
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR o ‘
VALDERRAMA SANTOS Ghs SANTA MARIA, | AMBIENTAL ; _9
5 JESSICA ALEXANDRA 1015431445 CENTRO TECNICO Jessica.qalicia2@gmail.com 3197500796 7 ) /
COMUNIDAD DE €53 ko
CUIDADO HOGAR ;
GALICIA ARIZA S BANTA MARIA | ARCHIVO (K"(m )
6 HECTOR LEONARDO 79983151 CENTRO TECNICO Helemo22@hotmail.com 3158309441
COMUNIDAD DE -
CUIDADO HOGAR =
MORENO OSPINA CASA SANTA MARIA | GASTRONOMIA

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



